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Cztery Zasady Ozywienia Gospodarczego gminy i powiatu

Zasada 1. Uszczelnianie lokalnych wyciekéw gminie, powiecie, firmach,
instytucjach, organizacjach

Zasada 2. Wsparcie istniejacych firm — instytucji — organizacji
pozarzagdowych w gminach - powiecie

Zasada 3. Zachecanie mieszkancow do tworzenia nowych firm —
instytucji — organizacji pozarzadowych w gminach - powiecie

Zasada 4. Przycigganie potrzebnych firm — instytucji — organizacji
pozarzadowych z zewnatrz do gmin - powiatu.



Zasada 1
Uszczelnienie lokalnych wyciekéw w gminach i powiecie, firmach, instytucjach
| organizacjach

e Ta zasada skupia sie na spowolnieniu lub zapobiezeniu niepotrzebnym
wyciekom gotowki, zasobdédw ludzkich, firm, niewykorzystanych szans,
produktéw, potozenia, zasobédw naturalnych, edukacji, turystyki i innych
zasobow i wyciekéw z naszego obszaru gminy - powiatu.

e Nasi mieszkancy, firmy, organizacje, instytucje wydajg poza lokalnym terenem spore
kwoty pieniedzy na towary, ktore sg lub mogltyby by¢ produkowane lokalnie.
Pienigdze, ludzie, zasoby naturalne i inne mogg wyciekac ze spotecznosci z powodu
ich niewydajnego wykorzystania np. turystyki, brak ofert dla mtodych itp. ,Analizujac
Beczke zasobow i probleméw powiatu legionowskiego i 5 sktadnikéw
srodowisko spoteczno - gospodarczego mozemy zaoszczedzi¢ pienigdze
| stworzy¢ okazje spoteczno — gospodarcze, ktére rozwing nasz obszar i stworzg
nowe miejsca pracy.

e Pamietajmy, Zze uszczelnianie wyciekbw owocuje czterema ogolnymi zaletami
gospodarczymi:

v pozwala oszczedzi¢ pieniadze, stworzy¢ nowe miejsca pracy, zatrzymaé mtodziez ,

v pomaga zatrzyma¢ | rozwija¢ firmy, instytucje i organizacje pozarzadowe
w spotecznosci lokalnegj,

v powoduje czestsze wydawanie kazdej ztotowki w gminach i na obszarze lokalnym,

v stanowi atrakcyjna ceche spotecznosci, ktéra moze pomagaé w tworzeniu sie nowych
przedsiebiorstw, instytucji i organizacji pozarzadowych przez mieszkancéw.



Zasada 2
Wsparcie istniejacych firm, przedsiebiorstw spotecznych, instytucji
I organizacji pozarzadowych w powiecie

Stosowanie tej zasady pozwala wzmocni¢ gospodarke lokalng poprzez
wspomaganie, zachecanie i inwestowanie w istniejgce przedsiebiorstwa, instytucje
| organizacje pozarzadowe.

Najwieksza czes¢ wzrostu pochodzi od istniejgcych firm, przedsiebiorstw spotecznych,
instytucji i organizacji.

Pomaganie lokalnym firmom, przedsiebiorstwom spotecznym, instytucjom
| organizacjom pozarzgdowym, aby pozostaty w spotecznosci, a moze nawet dokonywaty
ekspansji, moze da¢ wysoki zwrot.

Oprécz tego juz istniejgce firmy, przedsiebiorstwa spoteczne, instytucje i organizacje
w duzej mierze determinujg kulture spotecznosci.

Gospodarka lokalna opiera sie na istniejgcej sile roboczej, podazy zasobodw,
infrastrukturze, wiedzy fachowej i innych skfadnikach. Umacnianie istniejgcej bazy
spoteczno - ekonomicznej pozwala zachowac i stworzy¢é nowe miejsca pracy,
wiekszy dobrobyt i podniesé jakos¢ zycia mieszkancow i atrakcyjnosé powiatu.

~+Analizujgc Beczke zasobow i probleméw powiatu legionowskiego i 5 sktadnikéw
srodowisko spoteczno — gospodarczego wskazmy obszary wsparcia, jakie nalezy
uruchomié¢, by wesprze¢ istniejace firmy, instytucje i organizacje



Zasada 3
Zachecanie mieszkancéw do tworzenia nowych firm, przedsiebiorstw spotecznych,
instytucji i organizacji pozarzagdowych w powiecie

e Ta zasada promuje tworzenie nowych firm, przedsiebiorstw spotecznych,
instytucji i organizacji pozarzadowych zgodnych z potrzebami mieszkancow .

e Badania wykazaty, ze wiekszos¢ nowych miejsc pracy w krajach rozwijajgcych sie jest
tworzona przez mate, niezalezne przedsiebiorstwa, organizacje pozarzgdowe i
przedsiebiorstwa spoteczne. Jednak pierwsze piec lat zycia nowych podmiotow to
okres peten niebezpieczenstw.

e Spotecznos¢ mozna ,,zacheca€ do tworzenia nowych firm, instytucji
I organizacji pozarzadowych” poprzez jak najlepsze wykorzystanie istniejacych
zasobow takich jak: zasoby ludzkie i infrastruktura
(np. po bytych przedsiebiorstwach panstwowych).

e Stworzenie srodowiska zachecajgcego do przedsiebiorczosci oznacza wykorzystanie
zasobow, sieci wspotpracy i postaw, ktore sktaniajg ludzi do zamiany dobrych
pomystow na dobre firmy i organizacje.

e ,Analizujac Beczke zasobdéw i problemoéw powiatu legionowskiego i 5
skladnikéw srodowiska spoteczno — gospodarczego wskazmy obszary ustug i
produktéw potrzebnych naszym mieszkancom, a takze firm, instytuciji i
organizacji pozarzadowych , ktore sa konieczne do swiadczenia ré6znorodnych
ustug zgodnych z potrzebami i problemami naszych mieszkancéw na terenie
gmin i powiatu, zeby zachecaé¢ spotecznos¢ do tworzenia MSP.



Zasada 4
Przycigganie firm, przedsiebiorstw spotecznych, instytucji i organizacji
pozarzadowych z zewnatrz do powiatu

Ta zasada kfadzie nacisk na sprowadzanie do naszej spotecznosci nowych
przedsiebiorstw, instytucji i organizacji pozarzadowych z zewnatrz.

Ostrozna i1 selektywna rekrutacja nowych podmiotdbw moze pomdc naszej
spotecznosci w znalezieniu firm, przedsiebiorstw spotecznych, instytucji i organizaciji
zdolnych do zaspokojenia potrzeb i wykorzystania zidentyfikowanych przez nas
okazji, ktore mogty byC przeoczone przez istniejgce lub powstajgce podmioty
lokalne.

Rekrutacja moze takze pomdc naszej spotecznosci w zwiekszaniu ilosci miejsc
pracy i lokalnej oferty produkcyjnej i ustugowe,;.

Podejscie programu Ozywienia Spoteczno - Gospodarczego do przyciggania ktadzie
nacisk na zasoby lokalne. Aby z sukcesem ,przycigga¢c nowe potrzebne firmy,
przedsiebiorstwa spoteczne, instytucje i organizacje pozarzgdowe” dziatania
powinny byé skierowane na wykorzystanie zasobéw kontrolowanych przez
spotecznosé lokalna.

,Analizujagc Beczke zasoboéw | probleméw powiatu legionowskiego
| 5 sktadnikéw srodowiska spoteczno — gospodarczego wskazmy obszary, w
ktorych mieszkancy nie stworzg firm i nalezy przyciagna¢ te podmioty z
zewnatrz, by stworzyly ustugi i towary potrzebne mieszkancom, daty
zatrudnienie ludziom i podwykonawstwo lokalnym podmiotom.
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Problemy w tym zakresie:
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wykorzystania przez mieszkancow w
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